
Questionnaire sur la Santé et la Sécurité au Travail 

À l'occasion de la Journée mondiale de la sécurité et de la santé au travail, nous vous invitons 

à répondre à ce questionnaire afin de mieux comprendre vos besoins et attentes en matière de 

santé et de sécurité au travail. Vos réponses nous permettront d’améliorer nos pratiques et de 

créer un environnement de travail plus sûr et plus sain pour tous. 

Ce questionnaire est anonyme et confidentiel. Merci pour votre participation ! 

1. Évaluation des risques et conditions de travail 

1. Pensez-vous que votre environnement de travail est sûr ? 

☐ Oui 

☐ Non 

☐ Parfois 

2. Avez-vous déjà été témoin ou victime d’un accident de travail dans l’entreprise ? 

☐ Oui, témoin 

☐ Oui, victime 

☐ Non 

3. Avez-vous accès aux équipements de protection nécessaires pour votre poste ? 

☐ Oui, toujours 

☐ Parfois 

☐ Non 

4. Les conditions de travail sont-elles adaptées à vos besoins physiques (ergonomie, 

posture, etc.) ? 

☐ Oui 

☐ Non 

☐ Partiellement 

2. Santé mentale et bien-être 

5. Ressentez-vous des niveaux élevés de stress ou d’anxiété liés à votre travail ? 

☐ Oui, souvent 

☐ Parfois 

☐ Non 

6. L’entreprise offre-t-elle des ressources pour soutenir votre bien-être mental 

(séances de relaxation, conseils, etc.) ? 

☐ Oui 

☐ Non 

☐ Je ne sais pas 

7. Pensez-vous que la charge de travail est bien répartie et gérable ? 

☐ Oui 

☐ Non 

☐ Parfois 

 



3. Formation et sensibilisation 

8. Avez-vous été formé(e) aux bonnes pratiques de sécurité au travail ? 

☐ Oui, à plusieurs reprises 

☐ Oui, une seule fois 

☐ Non 

9. Seriez-vous intéressé(e) par des formations supplémentaires sur la santé et la 

sécurité au travail ? 

☐ Oui 

☐ Non 

☐ Peut-être 

4. Suggestions et améliorations 

10. Quelles améliorations suggéreriez-vous pour rendre votre environnement de 

travail plus sûr ? 

 

 

11. Avez-vous des suggestions concernant la gestion de la santé mentale et du bien-

être au travail ? 

 

 

12. Quelles mesures l'entreprise pourrait-elle prendre pour mieux prendre en 

compte vos besoins en matière de santé et de sécurité au travail ? 

 

 

 

Merci pour votre participation ! 

 


